ДОГОВІР №
про співробітництво між Донецьким національним медичним університетом та
Кіровоградською центральною районною лікарнею

м. Кропивницький                                               «       »   вересня   2017 року 
Донецький національний медичний університет (далі – «Університет»), в особі ректора – член-кореспондента НАМН України, д. мед. н., професора Думанського Ю. В., що діє на підставі Статуту, з одного боку, та
Кіровоградська центральна районна лікарня (далі - «Заклад»), в особі головного лікаря Пивоварчука Ю. П. , що діє на підставі Статуту та рішення тринадцятої сесії Кіровоградської районної ради сьомого скликання від 19 травня 2017 року, № 214, з іншого боку уклали цей договір про наступне:

1. Загальні положення

1.1. Обидві сторони приймають на себе взаємні обов′язки до спільної організації, забезпеченню і удосконаленню медичної допомоги населенню, ефективному використанню матеріальних, кадрових, фінансових ресурсів і наукового потенціалу Університету та Закладу, спрямованих на поліпшення здоров′я населення.
1.2. Кіровоградська центральна районна лікарня є клінічною базою лікувальної, навчальної і наукової роботи для кафедр Університету.
1.3. Всі взаємовідносини регламентуються чинним законодавством України, наказами Міністерства охорони здоров′я України, Міністерства науки і освіти України, Департаменту охорони здоров′я Кіровоградської облдержадміністрації , рішеннями Кіровоградської районної ради, представника власника майна спільної власності територіальної громади сіл району.
1.4. Спільному використанню підлягають загальні приміщення  закладу (фойє, коридори, вестибюлі, тощо.) медичне обладнання та апаратура відділень закладу, які знаходяться в робочому стані, укомплектовані у відповідності до табельного переліку.
1.5. Приміщення закладу  для організації навчально-виховного процесу з студентами та проведення науково-дослідницької роботи, передаються університету в оренду на підставі Законів України  «Про оренду державного та комунального майна», «Про місцеве самоврядування в Україні», рішень Кіровоградської районної ради, за окремими договорами оренди майна спільної власності територіальної громади сіл району.
1.6. Керівництво клінічним закладом охорони здоров′я здійснює головний лікар, який разом з ректором Університету несе відповідальність за організацію і надання медичної допомоги населенню, підвищення якості та доступності, забезпечення навчально-виховної і науково-дослідної роботи, яка проходить на базі Закладу.

2. Умови і порядок діяльності

2.1. Забезпечення кафедр необхідною апаратурою та матеріалами для проведення діагностичних і лікувальних заходів на сучасному рівні здійснюють обидві сторони згідно бюджету за домовленістю.
2.2. Поточний ремонт приміщень, які орендує Університет, здійснюється за рахунок Університету.
2.3. Завідувачі кафедр без письмового узгодження з керівництвом Закладу не можуть вирішувати питання перепланування приміщень відділень, на базі яких працюють кафедри, перебудовувати приміщення, займати додаткові приміщення.
2.4. Медичне, господарське майно і обладнання, придбане за рахунок Університету, залишається власністю Університету і підлягає обліку та інвентаризації окремо від майна Закладу.

3. Обов′язки Закладу

3.1. Надання кваліфікованої медичної допомоги, обстеження і лікування хворих госпіталізованих у заклад.
3.2. Разом зі співробітниками кафедр розробляти критерії та забезпечувати внутрішній та зовнішній контроль за якістю надання медичної допомоги.
3.3. Забезпечувати лікувально-діагностичну та профілактичну роботу.
3.4. Госпіталізація у відділення Закладу до 15% тематичних хворих  для проведення учбового процесу і наукових досліджень співробітниками Університету за профілем відділення за узгодженням з головним лікарем Закладу.
3.5. Завідувачі відділеннями Закладу здійснюють керівництво діяльністю відділень і несуть повну відповідальність за якість і культуру медичної допомоги хворим.
3.6. Забезпечення кафедр необхідними учбовими кімнатами.
3.7. Заклад забезпечує опалення, освітлення, водопостачання та водовідведення орендованих приміщень на підставі договорів на користування комунальними послугами.
3.8.  Створення необхідних умов для консультативних прийомів хворих (кабінет, обладнання, матеріали та ін.).






4. Обов′язки Університету

4.1. На підставі наказу МОЗ України № 174 від 05.06.1997 року «Про затвердження положення  про клінічний заклад охорони здоров’я», Університет в особі ректора забов’язаний  подати подання до МОЗ України про надання Кіровоградській центральній районній лікарні статусу клінічного закладу.
4.2. Університет забов’язаний за окремими договорами  оренди нерухомого майна та договорами на користування комунальними послугами проводити своєчасно і повному обсязі розрахунок із закладом.
4.3. Кафедри забезпечують виконання основних задач з лікувально-профілактичного обслуговування населення шляхом систематичної розробки і впровадження в практику сучасних методів профілактики, діагностики та лікування хворих, науково-методичної і практичної допомоги відділенням Закладу. Відповідальність несуть завідувачі кафедр, під час їх відсутності – заступники.
4.4. Завідувачі кафедр здійснюють проведення планових регулярних обходів профільних відділень, консультацію хворих.
4.5. Завідувачі кафедр очолюють науково-дослідницьку та консультативну роботу у відділеннях, разом з завідуючими відділеннями несуть повну відповідальність за рівень і якість лікувально-діагностичної роботи, залучають до неї викладачів, аспірантів, клінічних ординаторів, наукових співробітників.
4.6. Консультативні прийоми в поліклініці співробітники кафедр здійснюють за графіком, затвердженим завідувачами кафедр та узгодженим з адміністрацією Закладу.
4.7. В діагностично-складних випадках співробітники кафедр консультують та проводять консиліуми у відділеннях Закладу. Порядок проведення таких консультацій встановлюється завідуючими відділенням Закладу за узгодженням з завідувачами кафедр Університету.
4.8. Співробітники кафедр впроваджують нові методи діагностики і лікування за узгодженням головного лікаря та завідуючих відділеннями Закладу.
4.9. Співробітники кафедр Університету беруть участь в підготовці та проведенні клінічних, патологоанатомічних конференцій, семінарів та нарад з питань обміну досвідом, спрямованих на підвищення кваліфікації лікарів за узгодженням з головним лікарем Закладу.
4.10. Університет забов′язується виконувати і додержуватися графіку експлуатації медичного обладнання, використовувати його за цільовим призначенням, а також відшкодовувати вартість розхідних матеріалів.
4.11. Університет забов′язується утримувати орендовані приміщеня, закріплені за кафедрами, в чистоті та порядку, не допускати пошкоджень майна, виконувати правила протипожежної безпеки, проводити поточні ремонти учбових кімнат.
4.12. Страхувати орендоване майно відповідно до чинного законодавства.
4.13. Університет забов′язується за заявкою Закладу безкоштовно надавати путівки на курси удосконалення та підвищення кваліфікації лікарів в Університет.

5. Термін дії договору

5.1.  Цей договір набуває чинності з «    » вересня  2017 року та діє до «    »                                                                                          вересня 2018 року, але не раніше підписання сторонами цього Договору. 
5.2.  В разі, якщо протягом місяця до закінчення строку дії договору жодна зі сторін не повідомить іншу сторону у письмовій формі про відмову у її продовженні, угоду вважають продовженою на той же термін, на тих же умовах.
5.3.  Сторони мають право вимагати дострокового розірвання договору у випадках, передбачених цим договором та чинним законодавством України, при цьому одна зі сторін повинна сповістити іншу про це за один місяць, а також у випадках виникнення обставин непоборної сили, які роблять неможливим подальше виконання обов′язків за договором.
5.4.  В разі невиконання, або часткового виконання Університетом або Закладом чинного договору, сторони вирішують суперечливі питання за взаємною домовленістю, при відсутності домовленості суперечку вирішують через суд.
5.5. Внесення змін і доповнень в чинний договір здійснюють за взаємною домовленістю сторін.

6.  Юридичні адреси та підписи сторін

Університет:                                                      Заклад:
Донецький національний                                  Кіровоградська центральна    медичний університет                                              районна  лікарня        84404, Донецька обл.,                                        25014,Кіровоградська область,                                                                   м. Лиман,                                                            м. Кропивницький, 
вул. Привокзальна, буд. 27                               вул. О.Паршутіна, буд. 5,
р/р 35228204000594                                           р/р 35414001051646          
МФО 834016 в ГУ ДКСУ	МФО 823016 в УДКСУ 
у Донецькій обл..                                               у Кіровоградському районі,           
ЄДРПОУ 2010698                                              ЄДРПОУ 01995120          
ІПН 020106905632                                             ІПН      
  E-mail contact@dsmu.edu.ua                              E-mail: crl@kirrda.kr-admin.gov.ua, 
  Ректор, чл.-кор. НАМН України,                                 Головний лікар
д. мед. н., професор
_____________Ю. В. Думанський                       _______     Ю. П.Пивоварчук 

М.П.                                                                                    М.П.
